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1. OO6wue TpebOBaHMA K NPOXOXKAEHUIO NPOU3BOACTBEHHON NPAKTUKK

1.1. Llenbto npon3BoaCTBEHHOM NPAKTUKM SBNSETCS 3akpenneHne u yrnybneHne nonyveHHbIX TeOPETUYECKMX
3HaHMI 1 NproBpeTeHne HaBbIKOB NPaKTU4ECKON PaboThb.

1.2. Tpon3BOACTBEHHAsA MpaKTKa NPOBOAMTCS B OpraHu3auusix, HanpaBneHue AesiTenbHOCTW KOTOPbIX
COOTBETCTBYET NPOMIL0 NOATOTOBKM 0OYUaOLLMXCS.

1.3. KOHTpOnb npakTuku OCYLLEeCTBASIET PyKOBOAWUTENb MPAKTUKM, OTBEYaOLWMA 3a OBLLYK NOArOTOBKY W
OpraHM3aLmio NPoBeaeHUst NPAKTUKA.

1.5. [lonyck CTyAeHTa K NMpOM3BOACTBEHHON NMPaKTUKE OCYLLECTBMSETCS HAa OCHOBaHUM NpuKasa pektopa o

HanpaBneHnn Ha NPaKkTUKy.

2, MnaHupyemble pe3ynbTaThbl NPOXOXAEHNA MPOU3BOACTBEHHOMN NPaKTUKK
2.1. B pesynbtate npoxoXaeHWs NPOM3BOLCTBEHHOW MPaKTUKKM OBy4aloLUMACS JOMKEH UMETb YMeHWs,

3HaHNA n I'IpaKTVI‘-IeCKVIVI OnbIT, COOTBETCTBYHOLLUKNE Tpe6OBaHVIFIM o6pasoBaTean017| nporpammebl n oroc.

3. Mopsapok 1 hopMbl OTYETHOCTM O NPOXOXKAEHNN NPOUIBOACTBEHHON NPaKTUKK

3.1, Obyvawowmincs COBMECTHO C pykoBoauTenem OpMUPYIOT WMHOMBWOYarnbHOE 3ajaHue Ha
MPOW3BOACTBEHHYIO NPpaKTUKY (MpunoxeHue 1).

3.2. WNTOroBbln OTY4ET O MPOM3BOLCTBEHHONM MNpaKTUKe NPEeCTaBnAT PYKOBOOWUTENb MPaKTUKA W
obyyarowmiics, npoxoamsLLMA npakTuky (Mpunoxenue 5). B otyeTe 0byyarolminca ykasbiBaeT: CPOK NPOXOXOEHMS
NpakTUKA, LeMnb NPaKTUKM, TEeXHUYecKoe (MpaKTUYeckoe) 3ajaHue, MaTtepuarnsl, MCnonb30BaHHble BO BpeMms
MPOXOXOEHUS NPaKTUKK, MEeCTa NMPOXOKAEHUS NPaKTUKW, BUAbI BbINOMHEHHbIX paboT, BbIBOAbI MO pesynbTatam
NPaKTUKW, CMIMCOK MCMOMNb30BAHHOMN NUTEPaTypbI.

3.3. Obyuvatowunics caaet aHeBHYK (MpunoxeHue 3) No NpoOM3BOACTBEHHON NPAKTUKE, B KOTOPOM YKa3blBaeT
KpaTkoe copepxaHue paboTbl, KONMYECTBO 3aTPAYEHHOrO BPEMEHM 1 AaTy;

3.4. Obyvarowmiica caaeT xapaktepucTuky (MpunoxeHue 4) obydatoLlerocs, 3anonHeHHy pyKoBoaUTENeM
opraHusaumu, Ha 6ase KOTOPOW NpoXoaumna NpakTika U camoaHanua, ChOPMMPOBAHHBIN HA OCHOBE MNaHMPyeMbIX
pe3ynsTaToB NpakTuku (Mpunoxexue 2).

3.5. Obyvatowumiics npuknaabiBaeT K 0T4eTy paboTbl, caenaHHbIe B pamkax npakTuku.

4. OueHOYHbIe CpeaCcTBa ANA NPOBeAEHUA NPOMEXYTOUHOW aTTecTauun CTYAEHTOB NO pe3ynbTaTtam
NPaKTUKK

4.1. [Ina NpoOMEXyTO4HOM aTtTecTauun obyyalolmxcs no pesynbTaTam MPOW3BOACTBEHHON NPaKTUKM
obyvarowuiics 0653aH NPesoCcTaBUTb: OTYET O MPOXOKAEHWW MPOW3BOACTBEHHOM MPAKTUKK, CaMOaHanws,
3anONHEHHbIA HEBHUK NPaKTUKaHTa, NPUNOXEHNS.

4.2. Obyvalowmincs OLEHMBAKOT MO MOCELLAEMOCTH, YUMTLIBAKOT Pa3BUTME TBOPYECKOrO MOTEHUMana u
COBCTBEHHbI POCT CTYAEHTa B NEPUOL MPOXOXKAEHUS NPAKTUKA.

OueHunBaH1e NpoN3BOACTBEHHOM NPaKTUKX 06YYatoLLErocs OCyLLECTBASETCS N0 CREAYIOLLUM KpUTEPUAM:

- noceLyeHre oby4aloLLmMiACs NPaKTUYECKUX 3aHSTUNA BO BPEMS MPaKTUKY;



- KOMMYECTBO BbINOMHEHHbIX paboT;

- Ka4yeCTBO BbINOMHEHHbIX paboT;

- KOMMYeCTBO 3aTPaYeHHOr0 BPEeMEHU Ha BbinonHeHue pabor;

- HeCTaHAaPTHOCTb BbINOMHEHWS NOCTaBIEHHbIX 3a4aY;

- KpeaTUBHOCTb MbILLNEHUS;

- TBOPYECKUIA POCT 0BYYatoLLEerocs B pamkax npaKTuky.

4.3. PykoBoguTenb MpakTukK B pamkax AnchdepeHUMPOBaHHOTO 3aveta pesynbTaToB MPakTUKA MOXET
3apatb obyyaloliemycs BOMPOCbl O MeCTax MPOXOXOEHUS MPaKTUKKW, O XOAe MNpakTUKK, ee CopepxaHun, o

I'IpVIOﬁpeTeHHbIX MPaKTU4ECKNX HaBbIKax U KOMNETEHLMUAX.

5. MeToauyeckue yKazaHMsa K NPaKTUYECKUM 3aHATUAM

5.1. MNnaH 1 coaepxaHue NPakTUYECKUX 3aHATUM ONPeaensieTcs PyKoBOAUTENEM NPaKTUKW B COOTBETCTBUM

C MHAMBUOYyanbHbIM 3adaHnem obyyaroLerocs.
MpUMEPHBIN NfIaH NPaKTUYECKUX 3aHATUIA

1. TlonyyeHne WHAMBMOYaNbHOTO 3adaHUsl Ha NPaKTUKY. AHanM3 WHOMBMAYaNbHOrO 3adaHus W ero
obcyxaeHe ¢ pyKoBOAUTENEM MPAKTUKM.

2. Havano BbINOMHEHWs MHAMBUAYANbHOTO 3aAaHNs. YTOYHEHUE NOCTaBNEeHHbIX 3a4au.

3. BoinonHeHve pabot. KoHcynbTauum ¢ pykoBoguTenem npakTuky.

4, 38BepUJ9HVIe pa60T. I'Ionyqume XapaKTePUCTUKM C MECTA NMPOXOXAEHUA NPAKTUKN.



NPUNOXEHKUA

MpunoxeHue 1

WHpguBmayanbHoe 3afaHne Ha NpakTuky (obpasew)

Cpoku CopepxaHue 3agaHus OtyeTHas
BbINONIHEHMA AOKyMeHTaumn
3apaHus
1 Hepens
2 Hepens
Ortyer.
[MpunoxeHue K
3 Hepens oT4eTy
4 Hepens
Pykosogutens npaktuku o1 AHO BO «TYMO n UT» /
PykoBoauTenb opraHuaaLmm /

M. 1.




MpunoxeHue 2

Conep)KaHMe N nnaHupyemble pe3ynbTaTtbl NPAKTUKK

CopepxaHue 1 xapakTep AeATeNbHOCTU NPaKTMKaHTa B pamkax
¢opmupyemon
KOMNeTEeHLUU




Otvet 0 pe3ynbTaTtax NPakTUKW. CamoaHanus

3a nepuog NpOXOXOEHUS  MPOW3BOACTBEHHOM MPaKTWKM B paMKaX BWOOB  AEATEMbHOCTU
MHe YAanocb OCyLLECTBUTb CReaytoLLee:

1. OBwme KoMNETEHLMN MHOLO BbINn NPOSIBNEHBI HaA (8bICOKOM; CPEOHEM, HU3KOM) YPOBHE.

2. pu ocyLecTBeHUN paboThl

Jlerko TPyAHO 3aTpyaHACh
OTBETUTb

3. [lononHUTENbHO B X04€e NPaKTUKA MHE YAanoch HayuUThCs:

Mognuce obyvaroLierocs | N0




MpunoxeHue 3

[HeBHMK NpaKkTUKaHTa (0Opa3eL)

Cpoku Buabl BbinonHseMbIx pabot OTmeTka 0
BbINOMHEHUS BbINOMHEHUN
3afaHus

1 Hepens

2 Hepenst

3 Hepens

4 Hepens

Mognuck obyvatoLerocs | ®N0

BbinonHeHue uHdusudyansHo20 3adaHus nodmeepxdaro.
PykoBoguTenbs npakTuku /




MpunoxeHue 4
XapaktepucTuka Ha obyyaroulerocs

O6yuatoLLmiics (snucamb ®MO) npoxoaun NPOWU3BOACTBEHHYID MPAKTUKY B
(snucams hopmy U Ha3eaHue topiuLa) B Nepuog ¢ no

MpakTuka oCyLiecTBReHa B COOTBETCTBUM C WHAMBMAyarbHbIM 3afaHueM W nporpamMmon npalcmm 3a
nepvog MPOXOXAEeHUs MpakTuku y obydaloLlerocs Mpopomkancs npouecc opMUpoBaHUs NPOMECCHOHANbHbIX
KOMMETEHLA, NCMoNb30BaHMe KOTOPbIX Ha NPaKTHKe OTMEYEHO Ha JOCTAaTOYHOM YPOBHE.

Obyvatowmiics 3apekomeHgoBan cebs C MOMOXWTENbHON CTOPOHbI. [poaeMOHCTpUpoBan BnageHue
3HaHMAIMKM, HaBblKaMK, YMEHUSMM, NPOPECCUOHANBHBIMIA  KOMMETEHLMAMM B MPOLECCE  OCYLLECTBNEHNS
paboTbl.

ypOBeHb npoABNeHna NMMYHOCTHLIX U I'IpOCbeCCI/IOHaJ'IbeIX Ka4yeCTB NPaKTUKaHTa:

YpoBeHb
XapakrepucTuKa npakTMKaHTa BbICOKUM CpPeaHuii HU3KMIA
PykoBoauTenb opraHusaLmm
00/mKHOCMb nodnuck ono

M.I1.



TUTYNbHbIA NueT

OTYET
Tun npaktukm: Mpon3BOACTBEHHAS NpaKTUka
®UO obyuatowerocs:
Cpoku npoxoxaeHus npaktuku: 00.00.00 — 00.00.00
Kype: __ ®opma 00y4eHus: 04Has Mpynna: __

HanpaBneHne noaroToBKM:

Ba3a npoxoxaeHus NpakTUKK:

PykoBoauTenb NpakTUKK OT Konnepxa:
PykosoauTtens npaktuku ot AHO BO «UFYMO u UT»:
OTyeT BKNKOYAET:

1. CopepxaHue 1 nnaHupyemble pesynbTaTbl NPaKTUKK.
2. VligueugyanbHoe 3agaHue Ha npakTuky.

3. [IHEBHMK NpaKTWKaHTa.

4. OTyeT 0 pesynbTaTax npakTuku. CamoaHanua.

5. XapaktepucTtika Ha obydatoLerocs.

6. MpunoxeHus.

Mocksa 20

MpunoxeHue 5



	4.1. Для промежуточной аттестации обучающихся по результатам производственной практики обучающийся обязан предоставить: отчет о прохождении производственной практики, самоанализ, заполненный дневник практиканта, приложения.
	4.2. Обучающийся оценивают по посещаемости, учитывают развитие творческого потенциала и собственный рост студента в период прохождения практики.
	Оценивание производственной практики обучающегося осуществляется по следующим критериям:
	 посещение обучающийся практических занятий во время практики;
	 количество выполненных работ;
	 качество выполненных работ;
	 количество затраченного времени на выполнение работ;
	 нестандартность выполнения поставленных задач;
	 креативность мышления;
	 творческий рост обучающегося в рамках практики.
	4.3. Руководитель практики в рамках дифференцированного зачета результатов практики может задать обучающемуся вопросы о местах прохождения практики, о ходе практики, ее содержании, о приобретенных практических навыках и компетенциях.
	5. Методические указания к практическим занятиям
	5.1. План и содержание практических занятий определяется руководителем практики в соответствии с индивидуальным заданием обучающегося.
	Примерный план практических занятий
	1. Получение индивидуального задания на практику. Анализ индивидуального задания и его обсуждение с руководителем практики.
	2. Начало выполнения индивидуального задания. Уточнение поставленных задач.
	3. Выполнение работ. Консультации с руководителем практики.
	4. Завершение работ. Получение характеристики с места прохождения практики.
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